Politica Ahlstrom-Munksjo sobre os Direitos Fundamentais nas

Relag¢des do Trabalho

A Ahlstrom-Munksjo Brasil declara que assegura o atendimento aos requisitos essenciais do
trabalho a suas operagdes.

Na aplicagdo dos Requisitos Essenciais do Trabalho, a Ahlstrom-Munksjo leva em
consideragdao os direitos e obrigacdes estabelecidos pela legislacgdio nacional e em
consonancia com os requisitos do trabalho do FSC.

Neste sentido, ndo compactuamos e combatemos:

Trabalho Infantil;
Trabalho forgado ou obrigatdrio, incluindo violéncia fisica e sexual;

Retenc¢do de salarios, incluindo pagamento de taxas de emprego e/ou pagamento de
depdsito para iniciar no emprego;

Retengdo de passaporte e documentos de identidade, ameagas de denuncia as
autoridades;

Discriminagdao no emprego ou na ocupagao;

Respeitamos e Apoiamos:

A liberdade de associagdo e o direito de negociagdo coletiva dos nossos colaboradores.
Saude e Seguranga:

Saude e seguranga de nossos colaboradores é nossa maior prioridade e nos
empenhamos no desenvolvimento continuo de um ambiente de trabalho seguro e
saudavel para todos.
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